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962 NEWS ZUM THEMA AUSBILDUNG UND PERSONALENTWICKLUNG
~O~
S NEUE ORGANISATIONSSTRUKTUR & NEUE POSITIONEN

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit Wirkung ab dem 1. Juli strukturieren wir die Ausbildung neu und fihren diese mit der Personal- und
Organisationsentwicklung zusammen, um alle Themen rund ums Lernen unter einem Dach zu vereinen.

Wir freuen uns, dass Rebecca Priemer die neugeschaffene Teamleitung des Teams
Learning & Development Gbernimmt. Gemeinsam mit den Ausbildern der technischen
und kaufmannischen Berufe wird Sie unsere hohe Qualitat der Ausbildung fortfihren
und die Themen Personal- sowie Organisationsentwicklung weiterentwickeln.

Bedanken mochten wir uns an dieser Stelle bei Sabine Hauch, die in diesem
Jahr ihren wohlverdienten Ruhestand antritt. Sie hat unsere Ausbildungs-
arbeit mehr als zwei Jahrzehnte hinweg mit groRem Engagement gestaltet
und gepragt.

Rebecca Priemer erhalt in ihrem neuen Team Unterstiitzung von Jolina Stiickmann, die
als Ausbilderin die Ausbildung unserer Industriekaufleute verantworten wird.
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Die Neuausrichtung unterstreicht die Wichtigkeit des Themas Lernen
und Entwicklung fir unsere Mitarbeitenden und Auszubildenden.
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